Chef de bassin (h/f)

Date de parution de I'offre
Mardi 28 mars

Le chef de bassin coordonne et met en ceuvre sur le plan technique, pédagogique, éducatif et social les
activités aquatiques. Il assure la sécurité des différents publics et collabore au bon fonctionnement de la
piscine.

Activités aquatiques :

Elaboration et suivi des projets pédagogiques en collaboration avec le directeur
et I'’équipe des maitres-nageurs sauveteurs (MNS),

Mise en ceuvre d’activités pédagogiques, d’apprentissage ou d'animations
Organisation des rotations des MNS pendant les séances scolaires,

Gestion des activités et comptes rendus des états de présence écoles et clubs.

Sécurité, tenue des équipements et accueil des différents publics :

Veille a I'application des consignes de sécurité, d’hygiene et du reglement intérieur
Surveillance des utilisateurs dans le cadre du POSS,

Analyses de I'eau et état des lieux sur I'hygiéne générale,

Tenue et mise a jour des mains courantes ou des rapports d’accident,

Participation aux exercices de sécurité, de secours et aux formations (PSE1),
Renseignement du public et gestion des conflits entre usagers,

Vérification de I'infirmerie et du matériel de réanimation et de communication,
Vérification de la mise en place des aménagements des bassins (lignes, parcours...),
du rangement et de I'utilisation correcte du matériel.

Gestion du fonctionnement des bassins et de la coordination des MNS :

e Gestion des plannings de I'équipe de bassin,

e Communication entre la direction et I'équipe,

e Gestion des éventuels conflits entre agents,

¢ Intérim de la direction de I'établissement en I'absence du directeur de la piscine,

¢ Mise en place de réunions et suivi des formations nécessaires a la qualité du service,

o Temps de préparation des séances scolaires,

e Possibilité d’effectuer un remplacement hors planning afin d'assurer la continuité du service public.

Formations et expériences requises

Dipldme BEESAN ou BPJEPS activité natation avec expérience,
Connaissance de I'environnement territorial et reglementation des piscines,
Maitrise de I'outil informatique,

Connaissance du milieu sportif aquatique,

Sens du travail en équipe,

Aptitude a gérer et coordonner une équipe et des activités aquatiques,
Force de proposition,

Qualités relationnelles,

Autonomie, dynamisme et disponibilité.

Infos pratiques

o Rémunération statutaire + régime indemnitaire
¢ Avantages sociaux : CNAS, Amicale du personnel,
o Carte déjeuner

¢ Participation de I'employeur a des mutuelles et prévoyances

Contact
Postuler en ligne
ou

Envoyer votre candidature a :


https://valparisis.fr/node/106

Monsieur le Président

Communauté d'Agglomération Val Parisis
Direction des ressources humaines

271 Chaussée Jules César

95250 Beauchamp
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