
Chef de projets bâtiments (h/f)
Date de parution de l'offre
Lundi 27 février

Sous la responsabilité du Directeur du patrimoine immobilier, vous avez pour mission d’assurer la mise
en oeuvre et la bonne exécution des travaux de construction, d’aménagement et de réhabilitation de
bâtiments de la collectivité.

Missions

Suivi et vérification de la bonne exécution des travaux réalisés sur les bâtiments,
Réalisation des études de faisabilité, de plans de projet et conception d’ouvrages de bâtiments,
Management de deux techniciens garant de la gestion et de la maintenance des bâtiments,
Représentation du maître d’ouvrage et coordination de l’activité des différents acteurs (MOE, SPS,
BC, OPC, entreprises) sur les opérations de construction, de réhabilitation et d’aménagement de
nos bâtiments,
Vérification du respect des règles d’hygiène et de sécurité et suivi des contrôles périodiques
obligatoires des bâtiments (sécurité, incendies, gaz, électricité…) en vue des commissions de
sécurité,
Élaboration et suivi des marchés, appels d’offres, contrats et conventions liés aux activités
(rédaction des pièces techniques et des rapports d’analyse d’offres),
Mise en oeuvre et suivi des projets spécifiques de la collectivité en matière de patrimoine bâti,
Mise en place et suivi des travaux dans le cadre de l’AD’AP,
Suivi budgétaire et calendaire des opérations de travaux confiées,
Participation à l’élaboration du budget de la direction,
Veille technique, règlementaire et définition des besoins pour la mise aux normes des bâtiments.

Profil

Permis B exigé,
Formation d’ingénieur en lien avec les techniques du bâtiment,
Expérience professionnelle réussie sur des fonctions similaires,
Compétences polyvalentes dans les métiers du bâtiment et expérience du chantier.

Compétences

Maîtrise des outils et logiciels bureautiques (Pack Office) et métiers (Autocad, CIRIL),
Techniques et outils de gestion,
Capacités d’encadrement et management d’une opération,
Capacités rédactionnelles.

Connaissances et qualités requises

Autonomie, rigueur et disponibilité,
Dynamisme et polyvalence,
Sens de l’écoute, sens du travail en équipe et en transversalité,
Connaissance des règlementations en matière d’ERP.

Conditions de travail et statutaires

Poste à pourvoir au 1er décembre 2020,
Poste à temps complet,
Cadre d’emploi des ingénieurs territoriaux (Cat. A),
Rémunération statutaire + régime indemnitaire / Tickets restaurant et participation à la
prévoyance / CNAS et Amicale du personnel.

Contact

Postuler en ligne

ou

Envoyer votre candidature à :

https://valparisis.fr/node/106


Monsieur le Président

Communauté d'Agglomération Val Parisis

Direction des ressources humaines

271 Chaussée Jules César

95250 Beauchamp
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