
EFFECTIFS DONT TEMPS

POURVUS NON COMPLET

DIRECTEUR GENERAL DES SERVICES (150 000 à 

400 000 habitants)
A+ 1 1 1 DGS A+1

DIRECTEUR GENERAL DES SERVICES 

TECHNIQUES(150 000 à 400 000 habitants)
A+ 1 1 1 DGST A+2

DIRECTEUR GENERAL ADJOINT DES 

SERVICES  (150.000 à 400.000 habitants)
A+ 3 3 3 DGAS A+2

TOTAL 5 5

ADMINISTRATEUR GENERAL A 1 1

ADMINISTRATEUR HORS CLASSE A 0 0

ADMINISTRATEUR A 0 0

ATTACHE HORS CLASSE A 1 1

DIRECTEUR TERRITORIAL A 1 1 1 Directeur Développement économique/emploi, A2

ATTACHE PRINCIPAL A 6 6

1 Directeur des Ressources Humaines, 

1 Directeur Juridique/commande publique/mutualisation,

1 Directeur de l'aménagement du territoire/tourisme et de la 

transition écologique,

1 Responsabe Habitat, 

1 Chargé de mission aménagement

1 Chargé de mission santé et action sociale

Directeur : A2

Responsable : A3

Chargé de mission : A4

ATTACHE A 28 27

1 Directeur des finances,

1 Directeur du réseau lecture publique, 

1 Directeur des assemblées et de l'administration générale,

1 Directeur de la communication,

1 Directeur adjoint des finances,

1 Directeur Polique de la ville/Habitat/santé

1 Directeur adjoint des Ressources Humaines

1 Directeur de centre aquatique

1 Chef de projet environnement-transition écologique

1 Chargé de mission auprès du DGA

1 Chargé projets tourisme

1 Chargé de projets agricoles

1 Chargé observatoire fiscal

1 Chargé de subventions,

2 Chargés de mission DEVECO,

1 Chargé de mission RGPD

2 Chargés de mission aménagement

1 Chargé de mission politique ville

1 Chargé de projets tourisiques,

1 Chargé de projet Observatoire du territoire,

2 Chargés de projet transports,

1 Juriste

1 Chargé de la mutualisation

1 Chargée recrutement/formation

1 Archiviste

Directeur : A2

Directeur adjoint : A3

Responsable/chef de service : A3

Chef d'équipe/de projet : A4

Chargé de projets/missions : A4

Coordinateur : A4

Juriste : A4

Archiviste : A4

REDACTEUR PPAL 1è CL B 5 5

1 Directeur des Sports

2 Chargés de mission DEVECO

1 Gestionnaire comptable, 

1 Chargé de recrutement/formation

Chargé projet : B3

Gestionnaire : B4

Chargé ressources : B4

REDACTEUR PPAL 2è CL B 3 3

1 Responsable administration générale

1 Chef de service AAGDV

1 Juriste

Chef de service : B2

Chargé de communication : B4

Juriste : B4

REDACTEUR B 5 5

1 Chargé de mission DEVECO,

1 Chargé de mission entrepreneuriat

1 Coordinateur administratif lecture publique

1 Chargé de communication

1 Gestionnaire paie carrières

Chargé de mission : B3

Chef de projet : B3

Coordinateur : B4

Chargé de communication : B4

Gestionnaire : B4

ADJOINT ADMINISTRATIF PRINCIPAL 1ère CLASSE C 13 13

1 Référent paie-carrière 

3 Gestionnnaires comptables

5 Bibliothécaires,

1 Assistant administratif

1 Chargé de mission DEVECO

1 Agent d'accueil action sociale (MJD),

1 Agent d'accueil piscine

Chargé de mission : C2

Référent : C3

Gestionnaire : C3

Bibliothécaire : C3

Assistant : C3

Agent d'accueil : C3

ADJOINT ADMINISTRATIF PRINCIPAL 2ème CLASSE C 8 8

3 Agents d'accueil piscine,

1 Agent d'accueil AAGDV

1 Agent d'accueil siège,

1 Assistant administratif PMM

1 Assistant administratif services techniques

1 Assistant assemblées générales

Assistant : C3

Agent d'accueil : C4

ADJOINT ADMINISTRATIF C 17 17

1 Coordinateur AAGDV

1 Régisseur piscine

1 Gestionnaire paie-carrière

2 Bibliothécaires

3 Assistants administratif secrétariat,

1 Assistant assainissement

6 Agents d'accueil et de caisse picine

1 Agent d'accueil et d'entretien AAGDV

1 Appariteur

Coordinateur : C2

Régisseur : C2

Gestionnaire : C3

Bibliothécaire : C3

Assistant : C3

Agent d'accueil : C4

Appariteur : C4

TOTAL 87 86 0

DIRECTEUR PM A 0 0

CHEF SERVICE PM PPAL 1ère CLASSE B 2 2
1 Directeur de la police municipale/Prévention

1 Directeur adjoint police municipale/Prévention

CHEF SERVICE PM PPAL 2ème CLASSE B 0 0 1 Directeur adjoint PM

CHEF SERVICE PM B 2 1
2 Chefs de service de police municipale

BRIGADIER CHEF PRINCIPAL C 17 11
1 Directeur adjoint - CSU

16 Policiers 

GARDIEN - BRIGADIER C 21 15 21 Policiers 

TOTAL 42 29 0

INGENIEUR CHEF A 0 0

INGENIEUR PRINCIPAL A 5 5

1 Directeur patrimoine immobilier

1 Directeur transports 

1 Directeur assainissement

1 Directeur territoires

1 Energy manager

Directeur : A2

Energy Manager : A4

INGENIEUR A 7 7

1 Directeur réseaux,

1 Directeur informatique et aménagement numérique

1 Chargé de projet espaces publics

1 Chargé de mission Réseau chaleur

1 Chef de projet energie et biodiversité

1 Technicien vidéo

1 Energy Manager

Directeur : A2

Chargé mission : A4

Chargé de projet : A4

Cheffe de projet : A4

Technicien : A4

Energy Manager : A4

TECHNICIEN PRINCIPAL 1ère CLASSE B 5 5

1 Directeur des Espaces publics et voirie, 

1 Technicien assainissement,

1 Technicien voirie

1 Techncien réseau

1 Agent technique piscine

Directeur : B1

Technicien : B3
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TECHNICIEN PRINCIPAL 2ème CLASSE B 7 7

1 Responsable technique

1 Technicien éclairage public, 

1 Technicien vidéoprotection et éclairage public

2 Techniciens salubrité, 

1 Technicien assainissement

1 Technicien SIG

Responsable : B2

Technicien : B3

TECHNICIEN B 8 8

4 Informaticiens, 

1 Chargé de projet territoire,

1 Technicien voirie,

1 Technicien patrimoine immobilier,

1 Technicien SIG

Informaticien : B3

Chargé mission : B3

Technicien : B3

AGENT DE MAITRISE PRINCIPAL C 1 1 1 Régisseur

AGENT DE MAITRISE C 2 2
1 Chargé de communication

1 Agent d'accueil piscine

Chargé de communication : C3

Agent d'accueil : C3

Agent polyvalent : C4

ADJOINT TECHNIQUE PRINCIPAL 1ère CLASSE C 5 5
3 Agents techniques de voirie 

2 Agent d'entretien piscine

Agent technique de voirie : C4

Agent d'entretien : C4

ADJOINT TECHNIQUE PRINCIPAL 2ème CLASSE C 7 6

1 Chef de salle CSU, 

1 Opérateur de vidéoprotection,

1 Agent d'entretien AAGDV,

1 Bibliothécaire

1 Agent d'entretien piscine

1 Agent technique bâtiment

1 Agent d'accueil piscine

Chef de salle : C2

Opérateur : C3

Bibliothécaire : C3

Agent d'entretien : C4

Agent technique : C4

Agent d'accueil : C4

ADJOINT TECHNIQUE C 87 78

5 Chefs de salle CSU, 

34 Opérateurs de vidéoprotection, 

1 Assistant assainissement, 

27 Agents d'entretien piscine, 

1 Agents d'accueil piscine, 

2 Agents d'accueil régisseur piscine, 

3 Agents de sécurité piscine, 

7 Agents technique/polyvalents piscine, 

3 Agents d'accueil/ entretien AAGDV,

1 Appariteur, 

1 Agent technique bâtiment,

1 Bliothéciaire (bibliobus) 

1 agent maintenance vidéo protection

Chef de salle : C2

Opérateur : C3

Assistant : C3

Agent d'entretien : C4

Agent d'accueil/régisseur : C4

Agent de sécurité : C4

Appariteur : C4

Agent technique : C4

Agent polyvalent : C4

Agent de surveillance : C4

TOTAL 134 124 0

CONSEILLER SOCIO EDUCATIF A 0 0 A4

ASSISTANT SOCIO-EDUCATIF PRINCIPAL A 0 0

ASSISTANT SOCIO EDUCATIF A 1 1 1 Intervenant social A4

MONITEUR B 0 0

TOTAL 1 1 0

ANIMATEUR PPAL 1è CLASSE B 0 0

ANIMATEUR PPAL 2è CLASSE B 0 0

ANIMATEUR B 0 0

ADJOINT D'ANIMATION PRINCIPAL 2è CLASSE C 1 1 1 Bibliothécaire C3

ADJOINT ANIMATION C 1 1 1 Bibliothécaire C3

TOTAL 2 2 0

CONSERVATEUR A 1 1 1 Bibliothécaire A4

BIBLIOTHECAIRE PRINCIPAL A 2 2
1 Directeur de médiathèque, 

1 Directeur adjoint de médiathèque

Directeur d'équipement : A3

Directeur adjoint d'équipement : A4

BIBLIOTHECAIRE A 3 3
2 Directeurs de médiathèque, 

1 Directeur adjoint de médiathèque

Directeur d'équipement : A3

Directeur adjoint d'équipement : A4

ASSISTANT PRINCIPAL 1ère CLASSE B 12 12

1 Directeur de médiathèque,

1 Directeur adjoint de médiathèque,

2 Responsables de secteur, 

8 Bibliothécaires

Directeur d'équipement : B2

Directeur adjoint d'équipement : B3

Responsable de secteur : B3

Bibliothécaire : B4

ASSISTANT PRINCIPAL 2ème CLASSE B 8 8
4 Responsables de secteur, 

4 Bibliothécaires

Responsable de secteur : B3

Bibliothécaire : B4

ASSISTANT CONSERVATION B 7 7

1 Directeur adjoint de médiathèque, 

1 Responsable de secteur

5 Bibliothécaires

Directeur adjoint équip. : B3

Responsable de secteur : B3

Bibliothécaire : B4

ADJOINT PATRIMOINE PRINCIPAL 1ère CLASSE C 17 17

1 Directeur de médiathèque,

1 Responsable de secteur, 

14 Bibliothécaires, 

1 Assistant aministratif 

Directeur d'équipement : C1

Responsable de secteur : C2

Bibliothécaire : C3

Assistant : C3

ADJOINT PATRIMOINE PRINCIPAL 2ème CLASSE C 12 9 12 Bibliothécaires Biblothécaire : C3

ADJOINT PATRIMOINE C 18 18
1 Directeur de médiathèque, 

17 Bibliothécaires, 

Directeur d'équipement : C1

Bibliothécaire : C3

TOTAL 80 77

Conseiller Territorial des APS A 1 1 1 Directeur de piscine Directeur d'équipement : A3

Educateur APS Principal 1ère classe B 9 9
2

1: 20h45

1: 20h30

1 Directeur de piscine,

2 Directeurs adjoints de piscine, 

1 Chefs de bassin,

2 Moniteurs forme

3 MNS

Directeur d'équipement : B2

Directeur adjoint d'équipement : B3

Chef de bassin : B3

Moniteur forme : B4

MNS : B4

Educateur APS Principal 2ère classe B 4 4

1 Directeur de piscine, 

2 Chef de bassin,

1 MNS 

1 éducateur Sport santé

Chef de bassin : B3

Coordinateur forme : B3

MNS : B4

Educateur APS B 51 50

1 Directeur de piscine,

1 Directeur adjoint de piscine

3 Chefs de bassin,

45 MNS

Directeur d'équipement : B2

Directeur adjoint d'équipement : B3

Chef de bassin : B3

MNS : B4

Moniteurs forme : B4

Opérateur APS C 0 0

TOTAL 65 64 2

TOTAL EFFECTIFS 416 388 2

TOTAL ETP 416

Filière sociale

Filière Animation

Flilère Culturelle

Filière sportive

*Temps non complets : 

1 moniteur : 20h45 - 59,3%

1 moniteur : 20h30 - 58,6%

= 1,2 ETP

376


